
มคอ.๓  ภาควิชาเศรษฐศาสตร์  คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ๑ 
 

รายละเอียดมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษา (มคอ. ๓) 
รายวิชา ๔๐๔ ๓๒๐  เศรษฐศาสตร์การเงินการธนาคาร 

 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา       มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา      คณะสังคมศาสตร์  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 

 
หมวดท่ี ๑ ข้อมูลโดยท่ัวไป 

 

๑. รหัสและช่ือรายวิชา  
๔๐๔ ๓๒๐   การบัญชีเพ่ือการจัดการสําหรับนักเศรษฐศาสตร์ 
                 (Managerial Accounting for Economist) 

๒. จํานวนหน่วยกิต   
๓ หน่วยกิต (๓-๐-๖) 

๓. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา 
หลักสูตร : พุทธศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์   
ประเภทรายวิชา : วิชาเฉพาะสาขา (วิชาเลือก) 

๔. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน 
ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี      

๕. ภาคการศึกษา / ช้ันปีท่ีเรียน 
ภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๕๙    ชั้นปีท่ี ๔ 

๖. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 
การบัญชีการเงินสําหรับนักเศรษฐศาสตร์ 

๗. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 
ไม่มี 

๘. สถานท่ีเรียน    
ห้อง ๓๑๑  ชั้น ๓ อาคารเรียนรวม  คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๙. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 
๒๐  พฤษภาคม  ๒๕๕๙ 
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หมวดท่ี ๒ จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 
 

๑. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
๑) เพ่ือให้มีความรู้เก่ียวกับการบัญชีบริหารข้ันพ้ืนฐาน 
๒) เพ่ือให้ทราบรายละเอียดของการบัญชีเพ่ือการบริหารในฐานะท่ีเป็นเครื่องมือของฝ่ายบริหารในการวางแผน

ควบคุม 
๓) เพ่ือให้ทราบเทคนิคของการบัญชีเพ่ือการบริหาร ท่ีใช้ในการประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์กรธุรกิจ 
๔) การใช้ข้อมูลเพ่ือการตัดสินใจประเภทต่างๆ 
๕) นําข้อมูลทางบัญชีไปใช้ประโยชน์ในการวางแผนงาน รู้จักมาตรฐานทางจริยธรรมต่อการแข่งขันการค้าระดับ

โลก 

๒. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
เพ่ือให้สอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีของสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) 

 
หมวดท่ี ๓ ลักษณะและการดําเนินการ 

 

๑. คําอธิบายรายวิชา  
ศึกษาการใช้ข้อมูลทางการบัญชีเพ่ือการตัดสินใจ วางแผนและควบคุม เน้นความเข้าใจในประโยชน์และ

ข้อจํากัดของการให้ข้อมูลดังกล่าว 
๒. จํานวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการศึกษา 

บรรยาย สอนเสริม การฝึกปฏิบัติ/งาน
ภาคสนาม/การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง 

บรรยาย  ๔๘ ชั่วโมงต่อ
ภาคการศึกษา   
 

สอนเสริมตามความ
ต้องการของนิสิตเฉพาะ
ราย   

ไม่มีการฝึกปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 

การศึกษาด้วยตนเอง ๖ 
ชั่วโมงต่อสัปดาห์   

๓. จํานวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้คําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแก่นิสิตเป็นรายบุคคล 
- อาจารย์ประจํารายวิชา ประกาศเวลาให้คําปรึกษาผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์และเวปไซด์ของคณะ

สังคมศาสตร์/สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ 
- อาจารย์จัดเวลาให้คําปรึกษาเป็นรายบุคคล หรือ รายกลุ่มตามความต้องการ ๑ ชั่วโมงต่อสัปดาห์  

(เฉพาะรายท่ีต้องการ) 
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๔. ความรับผิดชอบหลัก/ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา คุณธรรม จริยธรรม ความรู้ ทักษะทางปัญญา 

ทั ก ษ ะ ค ว า ม 
สัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห์
เชิงตัวเลข การส่ือ 
สารและการใช้เทค 
โนโลยีสารสนเทศ 

 ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ 
๔๐๔ ๓๒๐  
การบัญชีเพ่ือการ
จัดการสําหรับนัก
เศรษฐศาสตร ์

     � � � � �  �        �    

 
หมวดท่ี ๔ การพัฒนาการเรียนรู้ของนิสิต 

 

๑. ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
 

คุณธรรมจริยธรรมท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
ความรับผิดชอบรอง(จาก มคอ.๒) 
๑. มีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ความ

ซ่ือสัตย์สุจริต 
๒. มีจิตสาธารณะ เสียสละ มีวินัย 
๓. เคารพสิทธิ ศักด์ิศรีมนุษย์และรับฟังความ

คิดเห็น 
๔. เห็นคุณค่าศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ท้องถ่ิน๕. ประพฤติเป็นแบบอย่างท่ีดีต่อ
สังคม ชาติ ศาสนา 

๑. มีการสอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมในการเรียนการ
สอน 

๒. การเป็นต้นแบบท่ีดีของผู้สอน 
๓. เรียนรู้จากกรณีตัวอย่าง

ประเด็นปัญหาทางด้าน
คุณธรรม จริยธรรม เพ่ือให้
ผู้เรียนฝึกการแก้ปัญหา 

 

๑. ประเมินโดยผู้สอนและเพ่ือน 
สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 

๒. ประเมินจากผลงาน และความ
รับผิดชอบในงานท่ีได้รับ
มอบหมาย 

๓. ประเมินคุณธรรม จริยธรรมของ
บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาโดย
หน่วยงานผู้ใช้บัณฑิต 

 
๒. ด้านความรู้ 
 

ความรู้ท่ีต้องได้รับ วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
ความรับผิดชอบหลัก(จาก มคอ.๒) 
๑. มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักการและ

ทฤษฎี  
๒. ใช้ความรู้อธิบายปรากฏการณ์ท่ีเกิดข้ึนได้

อย่างมีเหตุผล 
๓. มีความรู้ในศาสตร์ท่ีเป็นพ้ืนฐานของชีวิต 
๔. มีความรอบรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงท้ัง

ของไทย 
๕. สามารถเข้าใจความก้าวหน้าของความรู้

และงานวิจัยใน 

๑. บรรยายเนื้อหา ถาม-ตอบ ใน
ระหว่างสอน พร้อมยกตัว 
อย่างประกอบการสอน 

๒. อภิปรายกลุ่ม/วิเคราะห์
กรณีศึกษา 

๓. มอบหมายงานวิเคราะห์กรณี 
ศึกษา จัดทํารายงานกลุ่มและ
รายงานบุคคล 

๔. นําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
ชักถามและตอบประเด็น

๑. สอบกลางภาค สอบปลายภาค 
ด้วยข้อสอบท่ีเน้นการวัด
หลักการและทฤษฎี 

๒. ประเมินจากรายงานบุคคล /
รายงานบุคคล (เอกสาร /
รายงาน) 

๓. ประเมินจากการนําเสนอรายงาน 
โดยแบบประเมินการนําเสนอ 
โดยตนเอง เพ่ือนนิสิต และ
อาจารย์ 



มคอ.๓  ภาควิชาเศรษฐศาสตร์  คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ๔ 
 

 ปัญหาระหว่างนิสิตกับนิสิต 
อาจารย์กับนิสิต 

 
๓. ด้านทักษะทางปัญญา 
 

ทักษะทางปัญญาท่ีต้องพัฒนา วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 
ความรับผิดชอบหลัก(จาก มคอ.๒) 
๒. สามารถคิดวิเคราะห์ อย่างเป็นระบบและ

มีเหตุผล อ้างอิงได้ 
 

ความรับผิดชอบรอง(จาก มคอ.๒) 
๑. สามารถสืบค้นข้อมูล วิเคราะห์ ทําความ

เข้าใจ และนําไปประยุกต์ใช้ได้ 
๓. สามารถประยุกต์ความรู้ และทักษะเพ่ือ

แก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
๔. มีความมุ่งม่ัน ใฝ่รู้ เพ่ือการเรียนรู้ตลอด 

และสามารถนําความรู้ไปโยงเชื่อมกับภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินได้ 

๕. รายวิชาปฏิบัติ ผู้เรียนต้องฝึกปฏิบัติ
เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ สามารถนําไป
ประยุกต์ใช้ได้  

๑. บรรยายและอภิปรายร่วมกัน
ในชั้นเรียน 

๒. มอบหมายรายงาน โครงงาน 
โดยลงพ้ืนท่ีชุมชนแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นกับคนในท้องถ่ิน 

๓. นําเสนอรายงานแต่ละกลุ่ม
จากการแลกเปลี่ยนความรู้กับ
คนในท้องถ่ิน ต้ังประเด็น
ถาม-ตอบ กรณีศึกษาในชั้น
เรียน 

๑. รายงานและการนําเสนอในชั้น
เรียนของนิสิต  

๒. ต้ังคําถามให้นิสิตได้ฝึกวิเคราะห์ 
อภิปรายในชั้นเรียน 

๓. วิเคราะห์กรณีศึกษา 

 
๔. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
 

ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบท่ีต้องพัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ความรับผิดชอบรอง(จาก มคอ.๒) 
๑. มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
๒. เป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มท้ังในฐานะผู้นํา

และผู้ตาม 
๓. มีมนุษยสัมพันธ์ รู้จักจัดการอารมณ์ และ

ยอมรับความแตกต่างระหว่างบุคคล 
๔. มีความสามารถในการบริหารจัดการ 

 

๑. มีการมอบหมายงานให้ผู้เรียน
ทํางานเป็นกลุ่มเพ่ือเรียนรู้
ความรับผิดชอบ และการเป็น
สมาชิกท่ีดีของกลุ่ม 

๒. เน้นการสร้างความสัมพันธ์ท่ี
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ระหว่าง
นิสิตกับนิสิต และนิสิตกับ
อาจารย์ 

๑. ประเมินจากพฤติกรรมและการ
แสดงออกของผู้เรียน ระหว่าง
การเรียนการสอนและการ
ทํางานร่วมกับเพ่ือน 

๒. ประเมินจากผลงานของผู้เรียนท่ี
นําเสนอตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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๕. ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีต้อง

พัฒนา 

วิธีการสอน วิธีการประเมินผล 

ความรับผิดชอบหลัก(จาก มคอ.๒) 
๑. มีทักษะในการใช้ภาษาไทย เพ่ือการ

สื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
 

ความรับผิดชอบหลัก(จาก มคอ.๒) 
๒. มีทักษะในการใช้ภาษาต่างประเทศ เพ่ือ

การสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
๓. มีทักษะในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

เพ่ือการสืบค้นและการนําเสนอได้อย่าง
เหมาะสม 

๔. มีทักษะในการประยุกต์ใช้ความรู้ทาง
คณิตศาสตร์ได้อย่างเหมาะสม  

 

๑. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะการสื่อสารท้ังการฟัง 
การพูด การอ่าน การเขียน
ภาษาไทย 

๒. มอบหมายงานให้ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง จาก 
website สื่อการสอน  
e-learning และทํารายงาน
โดยเน้นการนําตัวเลข หรือมี
สถิติอ้างอิง จากแหล่งท่ีมา
ข้อมูลท่ีน่าเชื่อถือ 

๓. นําเสนอโดยใช้รูปแบบและ
เทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 

๑. ประเมินจากความสามารถในการ
นํา เสนอต่อชั้นเรียนโดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

๒. ประเมินจากความสามารถในการ
สื่อสาร การอธิบาย การอภิปราย
กรณีศึกษาต่างๆ 

๓. ประเมินจากผลงานตามกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีผู้สอน
มอบหมาย 
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หมวดท่ี ๕ แผนการสอนและการประเมินผล 
๑. แผนการสอน 
สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด จํานวน

ช่ัวโมง 
กิจกรรมการเรียน การ
สอน  ส่ือท่ีใช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

๑-๒ 
 

งบการเงิน 
- วัตถุประสงค์/ลักษณะเชิง

คุณภาพของงบการเงิน 
- ข้อจํากัดของงบการเงิน,  
- องค์ประกอบของงบการเงิน 
- งบดุล 
- การแสดงรายการในงบดุล 
- งบกําไรขาดทุน 
- การวัดมูลค่าของงบการเงิน 
- การคิดค่าเสื่อมราคา 
- การตีราคาสินค้าคงเหลือในราคา

ทุน 

๖ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ  ลงมือ
จัดทํางบดุล, งบกําไร
ขาดทุน การคิดค่าเสื่อม
ราคา 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point, 
ปากกา, สมุดบัญชี 

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 

๓ งบการเงิน 
- ความสําคัญของการเปลี่ยนแปลง

ระดับราคาท่ีมีผลต่องบการเงิน 
- วิธีการปรับงบการเงิน 

๓ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point,  

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 

๔-๕ งบกระแสเงินสด 
- ประโยชน์ของงบกระแสเงินสด 
- การเปลี่ยนแปลงในเงินสด 
- ข้อมูลท่ีใช้ในการจัดทํางบกระแส

เงินสด 
- การจัดทํางบกระแสเงินสด 
- วิธีการจัดทํางบกระแสเงินสด 

๖ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ จัดทํา
กิจกรรมในชั้นเรียน 
จัดทํางบกระแสเงินสด 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point, 
ปากกา, สมุดบัญชี 

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 

๖-๗ แนวความคิดเก่ียวกับต้นทุน 
- ความสําคัญของต้นทุน 
- ความหมายของต้นทุน 
- ประเภทของต้นทุน 
- การจัดประเภทต้นทุนตาม 
  พฤติกรรมต้นทุน 
- การจัดประเภทต้นทุนตามงวด

เวลาท่ีก่อประโยชน์ 
- ก า รจั ดประ เภท ต้น ทุนตาม

ความสัมพันธ์ของต้นทุนกับเหตุ

๖ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ อภิปราย
กลุ่มในชั้นเรียน 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point  

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 
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สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด จํานวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน การ
สอน  ส่ือท่ีใช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

แห่งต้นทุน 
- ก า รจั ดประ เภท ต้น ทุนตาม

อํานาจการควบคุม 
- การจัดประเภทต้นทุนตามความ

จําเป็นท่ีต้องจ่าย 
- ก า รจั ดประ เภท ต้น ทุนตาม

แ น ว คิ ด ท า ง ท า ง ห ลั ก
เศรษฐศาสตร์ 

๘ สอบกลางภาค ๓   
๙ ระบบต้นทุนทางตรง 

- ต้นทุนผลิต 
- การแจกแจงต้นทุนตามลักษณะ

ท่ีสําคัญ 
- แนวคิดเ ก่ียวกับการจัดทํางบ

กําไรขาดทุน 

๓ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ อภิปราย
กลุ่มในชั้นเรียน 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point 

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 

๑๐-๑๑ ต้นทุนที่มีความหมายต่อการตัดสินใจ 
- ข้ันตอนในการตัดสินใจ 
- ต้นทุนท่ีใช้ในการตัดสินใจ 
- การตัดสินใจว่าจะผลิตต่อหรือขาย 
- การตัดสินใจว่าจะทําเองหรือซ้ือ 
- การยกเลิกผลิตภัณฑ์ 
- การปิดโรงงานชั่วคราว 
- การผลิตและขายสินค้าหลาย

ชนิดร่วมกัน 
- การ ซ้ือ เครื่ อ งจั กร ให ม่แทน 

เครื่องจักรเก่า 

๖ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ อภิปราย
กลุ่มในชั้นเรียน 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point 

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 

๑๒ การวิเคราะห์จุดคุ้มทุน 
- การหาจุดคุ้มทุน 
- การวางแผนกําไร 
- ส่วนเกินท่ีปลอดภัย 
- การหาจุดคุ้มทุนเม่ือขายสินค้า

หลายชนิด 
- จุดคุ้มทุนกับนโยบายราคา 
- ข้อกําหนดการวิเคราะห์ 
  จุดคุ้มทุน, เงินสดคุ้มทุน 

๓ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ จัดทํา
กิจกรรมในชั้นเรียน การ
หาจุดคุ้มทุน เงินสดคุ้มทุน 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point, 
ปากกา, สมุดบัญชี 

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 



มคอ.๓  ภาควิชาเศรษฐศาสตร์  คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ๘ 
 

สัปดาห์ท่ี หัวข้อ/รายละเอียด จํานวน
ช่ัวโมง 

กิจกรรมการเรียน การ
สอน  ส่ือท่ีใช้ (ถ้ามี) 

ผู้สอน 

๑๓-๑๔ งบประมาณ 
- ความหมายของงบประมาณ 
- ประเภทของงบประมาณ 
- ประโยชน์ของงบประมาณ 
- คว ามสั ม พันธ์ ขอ งบุ คคล ใน

องค์กรต่อการจัดทํางบประมาณ 
- ก า รจั ด ทํ า งบประมาณตาม

แผนงาน 
- งบประมาณขาย, งบประมาณ

การผลิต, งบประมาณวัตถุดิบ, 
งบประมาณค่าแรง, งบประมาณ
ค่าใช้จ่ายผลิต, งบประมาณการ
ขายและบริการ 

- ง บ ป ร ะ ม า ณ เ งิ น ล ง ทุ น , 
งบประมาณเงินสด, งบประมาณ
การงบกําไรขาดทุน, ประมาณ
การงบดุล 

๖ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ จัดทํา
กิจกรรมในชั้นเรียน 
จัดทํางบประมาณ, 
งบประมาณค่าใช้จ่ายผลิต 
งบประมาณการผลิต 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point, 
ปากกา, สมุดบัญชี 

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 

๑๕ งบลงทุน 
- ความหมายของงบลงทุน 
- ความสําคัญของงบลงทุน 
- ขบวนการจัดทํางบลงทุน 
- กระบวนการจัดทํางบลงทุน 
- ข้ันตอนการจัดทํางบลงทุน 
- ก ารส ร้ า งคว าม คิด เ ก่ี ยว กับ

โครงการใหม่ๆ 
- การวิเคราะห์กระแสเงินสดเข้าออก 
- การประเมินโครงการลงทุน 

๓ วิธีการ : บรรยาย  ยกตัว 
อย่างประกอบ จัดทํา
กิจกรรมในชั้นเรียน 
จัดทํางบลงทุน 
ส่ือท่ีใช้ : เครื่องฉายข้าม
ศีรษะ, Power Point, 
ปากกา, สมุดบัญชี 

ผศ.ดร.เสนีย์  พวงยาณี 

๑๖ สอบปลายภาค ๓   
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๒. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 
 

กิจกรรมท่ี ผลการเรียนรู้* วิธีการประเมิน  สัปดาห์ท่ี
ประเมิน   

สัดส่วนของ
การประเมิน 

๑  สอบกลางภาค 
สอบปลายภาค 

๘ 
๑๖ 

๒๐% 
๕๐% 

๒  

วิเคราะห์กรณีศึกษา ค้นคว้า การนําเสนอรายงาน 
การทํารายงานกลุ่มและรายงานรายบุคคล 
การส่งงานตามท่ีมอบหมาย  
การทําแบบฝึกหัด/ใบงาน 

ตลอดภาค
การศึกษา ๒๐% 

๓  การเข้าชั้นเรียน 
การมีส่วนร่วม อภิปราย เสนอความคิดเห็นในชั้นเรียน 

ตลอดภาค
การศึกษา ๑๐% 

* ระบุผลการเรียนรู้หวัข้อย่อยตามแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบต่อผลการเรียนรู ้
 
 

หมวดท่ี ๖ ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
 

๑. เอกสารและตําราหลัก 
กวี วงศ์พุฒ. การบัญชีการเงิน. กรุงเทพฯ : บริษัทไนท์, ๒๕๓๗. 
นิภา รุ่งเรือง (วุฒิไกร). การบัญชีท่ัวไป. กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยรามคําแหง,๒๕๓๓. 
Hay H.Garrison and Eric Noreen. Managerial accounting. 8th edition. 

๒. เอกสารและข้อมูลสําคัญ 
สุภาพร (หะยะมิน)พรนภา.ระบบบัญชี. พิมพ์ครั้งท่ี๕, ๒๕๔๐. 
Ray H.Garrison and Eric W. Noreen. Managerial accounting 8th. Edition. 

๓. เอกสารและข้อมูลแนะนํา 
เว็บไซด์ ท่ีเก่ียวกับหัวข้อในประมวลรายวิชา เช่น Wikipedia คําอธิบายศัพท์ 
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หมวดท่ี ๗ การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 
 

๑. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนิสิต 
- การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
- แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 

๒. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
- ผลการสอบ 
- การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 

๓. การปรับปรุงการสอน  
- ประมวลความคิดเห็นของนิสิต ผลการประเมินการสอน ปัญหา อุปสรรค เพ่ือเป็นข้อมูลในการปรับปรุงการ

สอน 
๔. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนิสิตในรายวิชา 

- มีคณะกรรมการกลั่นกรองมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนิสิต 
- มีคณะกรรมการตรวจสอบผลการประเมินการเรียนรู้ของนิสิตหรืองานท่ีได้รับมอบหมาย 

๕. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และ

รายละเอียดวิชา เพ่ือให้เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังนี้ 
- ปรับปรุงรายวิชาทุก ๔ ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ตามข้อ ๔ 
- เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพ่ือให้นิสิตมีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาท่ีมาจากงานวิจัย

ของอาจารย์หรือแนวคิดใหม่ๆ 
 


